ИНФОРМАЦИЯ
о выполнении плана по противодействию коррупции муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области за 2017 год.

             Работа по противодействию коррупции в МО «Вельский муниципальный район» в 2017 году строилась в соответствии с Федеральным законом от 27 мая 2014 года № 136-ФЗ, которым были внесены изменения в Федеральный закон № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 13 апреля 2010 года № 460,  Национальным планом противодействия коррупции на 2016-2017 годы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 01 апреля 2016 года № 147, Указом Президента Российской Федерации от 02 апреля 2013 года № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Областным законом от 26 ноября 2008 года № 626-31-ОЗ «О противодействии коррупции в Архангельской области» и другими нормативными правовыми актами.
Постановлением главы от 30 мая 2016 года № 537 утвержден план противодействия коррупции в МО «Вельский муниципальный район» на 2016-2017 годы. В течение 2017 года регулярно проводилась организационная, кадровая, консультационная работа с муниципальными служащими МО «Вельский муниципальный район» и сельских поселений. В целях осуществления координации деятельности городских и сельских поселений в сфере противодействия коррупции  на заседаниях Совета по противодействию коррупции при главе МО «Вельский муниципальный район» в 2017 году были рассмотрены вопросы: «Об эффективности взаимодействия администрации муниципального района с администрациями:
МО «Пуйское» (протокол № 1 от 06.03.2017); 
МО «Солгинское» (протокол № 2 от 19.06.2017);
МО «Усть-Шоношское» (протокол № 3 от 09.10.2017);
             Необходимые нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции в МО «Вельский муниципальный район» приняты. Данные НПА размещены на официальном сайте МО «Вельский муниципальный район» в разделе «Стоп Коррупция». В 2017 году по вопросам противодействия коррупции приняты следующие нормативно-правовые акты:
-Распоряжение главы МО «Вельский муниципальный район» от 18 января 2017 года № 8-р «О предоставлении сведений об адресах сайтов и страниц в информационно-коммуникационной сети «Интернет»
- Постановление администрации МО «Вельский муниципальный район» от 08 февраля 2017 года № 161 «Об утверждении Положения о предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области, и гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администраций муниципальных образований сельских поселений, входящих в состав муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области.
- Решение сессии Вельского районного Собрания депутатов от 29 марта 2017 года № 481 «Об утверждении Положений «О порядке сообщения отдельными категориями лиц в органах местного самоуправления муниципального образования «Вельский муниципальный район» и муниципальных образований сельских поселений, входящих в состав муниципального образования «Вельский муниципальный район» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» и «О комиссии по рассмотрению вопросов о получении отдельными категориями лиц в органах местного самоуправления муниципального образования «Вельский муниципальный район» и муниципальных образований сельских поселений, входящих в состав муниципального образования «Вельский муниципальный район» подарка в связи с протокольными  мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их  должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»
               В 2017 году на сессиях Вельского районного Собрания депутатов рассмотрены следующие вопросы:
                - Решением сессии Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район» от 22.02.2017 года принято Положение «Об оценке регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования «Вельский муниципальный район» и экспертизе муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования «Вельский муниципальный район», затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности».
       -  Решением 39 сессии от 29.03.2017 года Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район» приняты Положения: «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими МО «Вельский муниципальный район» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» и «О комиссии по рассмотрению вопросов о получении лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»
 - Решением 41 сессии Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район» от 20 июня 2017 года: 
- внесены дополнения в Устав МО «Вельский муниципальный район». Статья 21 дополнена пунктом 6: Основаниями для удаления главы муниципального образования в отставку являются:
1) решения, действия (бездействия) главы муниципального образования, повлекшие (повлекшее) наступление последствий, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 75 Федерального закона от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
2) неисполнение в течение трех и более месяцев обязанностей по решению вопросов местного значения, осуществлению полномочий, предусмотренных Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными федеральными законами, Уставом муниципального образования, и (или) обязанностей по обеспечению осуществления органами местного самоуправления муниципального образования отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Архангельской области;
3) неудовлетворительная оценка деятельности главы муниципального образования Собранием депутатов муниципального образования по результатам его ежегодного отчета перед Собранием депутатов муниципального образования, данная два раза подряд;
4) несоблюдение ограничений, запретов, неисполнение обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами";
5) допущение главой муниципального образования, местной администрацией, иными органами и должностными лицами местного самоуправления муниципального образования и подведомственными организациями массового нарушения государственных гарантий равенства прав и свобод человека и гражданина в зависимости от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, ограничения прав и дискриминации по признакам расовой, национальной, языковой или религиозной принадлежности, если это повлекло нарушение межнационального и межконфессионального согласия и способствовало возникновению межнациональных (межэтнических) и межконфессиональных конфликтов.
         - Решением 41 сессии Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район» от 20.06.2017 года внесены изменения и дополнения в Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области, утверждённое решением Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район» от 02.03.2016 года № 383. 
            - Решением 42 сессии Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район» 06 сентября 2017 года внесены изменения в Устав МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области. Статья 19 Устава дополнена пунктом 4.1 следующего содержания: «Глава муниципального образования должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 года №79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».
            Работа с поселениями руководителем аппарата администрации, правовым отделом, кадровой службой строится на постоянной основе, путем разъяснения  требований законодательства, инструктажей по его применению, практической помощи, запроса информации о проделанной работе и при выезде в сельские поселения.
             В процессе организации работы по борьбе с коррупцией муниципальным служащим администрации МО «Вельский муниципальный район и поселений района кадровым подразделением оказывается консультационная и методическая помощь по вопросам противодействия коррупции как при поступлении на муниципальную службу, так и в период ее прохождения в части: 
- ознакомления с антикоррупционным законодательством;
- обеспечения соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, 
- требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов; 
- по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению;  
- по соблюдению  обязанностей лицами, замещающими муниципальные должности; 
- по вопросам представления достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и других.
             Пакет документов по всем вопросам предоставляется каждому муниципальному служащему в электронном виде для ознакомления и использования в работе.
             До городских и сельских поселений в течение 2017 года регулярно в электронном виде и на бумажном носителе доводилась информация об изменениях в законодательстве, принятых нормативно правовых актах, а также информация подготовленная Правительством Архангельской области, Правовым департаментом.
             Вопросы  по знанию нормативной базы, по профилактике  и противодействию коррупции включены в перечень вопросов для аттестации муниципальных служащих и задаются во время аттестации каждому муниципальному служащему. В 2017 году аттестовано 37 муниципальных служащих.
              Муниципальные нормативные правовые акты, принимаемые меры по противодействию коррупции, информирование населения о ходе реализации антикоррупционной политики в муниципальном образовании размещаются на сайте администрации в разделе, посвященном противодействию коррупции «СТОП-КОРРУПЦИЯ». На сайте администрации также размещаются годовой отчет главы, в котором имеется раздел «О противодействии коррупции»,  отчеты о работе Совета по противодействию коррупции, информация о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и другая информация.
                Распоряжением главы № 210-р от 17.03.2014 утвержден состав Совета по противодействию коррупции (с изменениями от 25.09.2014 № 403-р, от 17.03.2015 № 206-р, от 10.09.2015 № 423-р, от 14 марта 2016 № 72-р,  от 23 марта 2016     №  93-р, от 06.12.2016 № 545-р,    от 19.06.2017 № 311-р, от 17.11.2017 № 575-р).
               Руководитель Совета - глава МО «Вельский муниципальный район» Виктор Георгиевич Шерягин. В состав Совета входят руководители правоохранительных структур, представитель районного Собрания депутатов, контрольно-счетной палаты, руководители структурных подразделений администрации, представитель общественности, член Общественного Совета при главе МО «Вельский муниципальный район». Постановлением главы МО «Вельский муниципальный район» № 434 от 26.04.2016 года  утверждено Положение о Совете по противодействию коррупции в МО «Вельский муниципальный район». 
               Работа Совета строится в соответствии с планом работы на год. В 2017 году проведено 4 заседания Совета (согласно Положению 1 раз в квартал),  рассмотрено 18 вопросов. Рассматривались такие вопросы как: 
-   О результатах работы Совета по противодействию коррупции при  главе МО «Вельский муниципальный район» в 2016 году и утверждение плана работы Совета на 2017 год.
- О выполнении решений Совета по противодействию коррупции  от 30.11.2016 года.
- О рассмотрении вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов и должностных лиц местного самоуправления Вельского муниципального района за 2016 год.
- Информация за 2016 год о ходе соблюдения государственными и  муниципальными заказчиками требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» как механизма предотвращения коррупции в сфере закупок для государственных и муниципальных нужд
- О мерах по противодействию коррупции в сфере строительства.
- О соблюдении законности при проведении процедуры выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию.
- О состоянии работы по противодействию коррупции в сфере образования.
- О мерах по недопущению проявлений коррупции в сфере здравоохранения в части оказания бесплатной медицинской помощи (в том числе обеспечении лекарственными средствами), а также мероприятиях по усилению контроля за соотношением потребности граждан в бесплатной медицинской помощи и ее своевременным обеспечением.
- О состоянии работы ОМВД России по Вельскому району по выявлению, пресечению и расследованию преступлений коррупционной направленности.
- Анализ сведений предоставленных выборными должностными лицами, муниципальными служащими МО «Вельский муниципальный район» за 2016 год о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также  сведений о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.
 - Об исполнении образовательными учреждениями муниципального образования «Вельский муниципальный район»  требований Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» как механизма предотвращения коррупции в сфере закупок для  муниципальных нужд.
- О состоянии работы по противодействию коррупции в органах и учреждениях социальной сферы и мерах, принимаемых по повышению ее эффективности. 
- Информация о внесении органам местного самоуправления МО «Вельский муниципальный район» актов прокурорского реагирования по результатам проводимых проверок в сфере противодействия коррупции в 2017 году.
- Об эффективности использования средств бюджета муниципального образования «Вельский муниципальный район» и результатах ревизий и проверок соблюдения бюджетного законодательства за 9 мес. 2017 года.
- Об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов за 9 мес.  2017 года.
- Об утверждении плана работы Совета по противодействию коррупции на 2018 год.
В целях обеспечения контроля за исполнением решений Совета на заседании Совета рассматривался вопрос: «доклад об исполнении решений Совета, принятых ранее». Рассмотрение данных вопросов предусмотрены и в плане работы Совета на 2018 год.
	  Должностные инструкции муниципальных служащих структурных подразделений администрации  переработаны в соответствии с законодательством РФ, в них включены пункты по знанию нормативной базы по противодействию коррупции.
             В 2017 году  проведены следующие антикорупционные мероприятия:
- Совещание с  муниципальными служащими по вопросам антикоррупционного законодательства Управления культуры, подведомственными учреждениями: МБУК «Районный культурный центр», МБУ ДО «Вельская детская школа искусств, МБУ ДО «Детская художественная школа», МБУ ДО «Детская школа искусств № 39» п. Кулой, МБУК «Вельская библиотечная система» с вовлечением общественных организаций: Совета директоров, Совета молодежи, координационного Совета по туризму;
-   В марте 2017 года  проведена служебная проверка муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  «Вельская детская школа искусств». По итогам проверки рекомендовано: Внести изменения в Правила внутреннего распорядка по режиму работы административно - управленческого персонала; оформление протоколов комиссий и оргкомитетов в соответствии с требованиями оформления документов, составлять годовой план участия в конкурсах и выставках различного уровня с определением источников финансирования мероприятий; расходование внебюджетных средств вести согласно Положений, в соответствии с обозначенными в них приоритетами; вести раздельный учет средств от платных услуг и добровольных пожертвований; расширять направления деятельности Вельской школы искусств, в части оказания дополнительных образовательных услуг и увеличения источников получения внебюджетных средств.  
- В апреле 2017 года проведена внешняя проверка бюджетной отчетности ГАБС «Управление культуры, туризма и по делам молодежи», по соблюдению бюджетного законодательства и составлению отчетности  об исполнении бюджетов бюджетной системы РФ. В течение проверки нарушений не выявлено.
          - В декабре 2017 года организован и проведен  День самоуправления молодежи в администрации МО «Вельский муниципальный район», где на общем заседании доведена информация о структуре администрации, правилах и нормах этикета, дресс-кода, правилах поведения на рабочих местах, особое внимание уделено вопросам деятельности в сфере противодействия коррупции. 
      - В марте 2017 года проведено аппаратное совещание с муниципальными служащими Управления образования по вопросам по антикоррупционного законодательства и  уведомления муниципальными служащими работодателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
       - Совещание и инструктаж с муниципальными служащими Управления сельского хозяйства по вопросам организации работы по противодействию коррупции;
       - В марте 2017 года было проведено аппаратное совещание среди муниципальных служащих управления образования, где даны пояснения по вопросам предоставления сведений об адресах сайтов и страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и сведений о доходах (расходах), имуществе и обязательствах имущественного характера.
        - В апреле 2017 года проведено аппаратное совещание  с разъяснениями о порядке предоставления     Сведений об адресах сайтов и страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
         - В декабре 2017 года проведен семинар-совещание с муниципальными служащими Управления по финансам и исполнению бюджета по ознакомлению с антикоррупционным законодательством в части с письмом Министерства труда и социальной защиты РФ о необходимости соблюдения запрета дарить и получать подарки, а так же с рекомендациями по соблюдению государственными (муниципальными) служащими норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям.
      - Регулярно проводятся  планерки с муниципальными служащими структурных подразделений администрации МО «Вельский муниципальный район», в том числе по темам: 
- по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
- по формированию у муниципальных служащих негативного отношения к дарению подарков этим служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей;
- по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) в случае обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях;
- по заполнению справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений муниципального образования «Вельский муниципальный район» согласно Постановлению главы МО «Вельский муниципальный район» от 31.12.2010 года № 1911 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» и другим вопросам антикоррупционной тематики.
      Проводится систематическая работа по противодействию коррупции в  структурных подразделениях с правом  юридического лица и подведомственных организациях. В каждом из них определены ответственные лица за профилактику коррупционных и иных правонарушений. В рамках рабочих совещаний, семинаров проводится работа по вопросам организации работы по противодействию коррупции в данных подразделениях. Кадровой службой МО «Вельский муниципальный район» проводятся регулярные консультации  работников подведомственных учреждений по всем вопросам в деятельности по противодействию коррупции в подготовке сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
- Согласно плана работы на 2017 год проведено 4 заседания межведомственной комиссии по профилактике правонарушений в рамках реализации Муниципальной программы МО «Вельский муниципальный район» «Обеспечение общественного порядка, профилактика преступности, коррупции на 2016, 2017-2018 годы», на которых рассмотрено 12 вопросов.
               При главе МО «Вельский муниципальный район создан Общественный  Совет. Решением сессии Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район» от 28 декабря 2016 года № 456 утверждено Положение «Об общественном совете муниципального образования «Вельский муниципальный район». Срок полномочий Общественного совета: 23.03.2017г.  – 22.03.2020г. 
В состав Общественного совета входят   15 человек: 

	№ 
	Ф.И.О.

	1
	Булатова Вера Ивановна


	2
	Веревкин Николай Иванович


	3
	Веревкина Галина Александровна


	4
	Горбунова Елена Анатольевна


	5
	Гусева Галина Яковлевна


	6
	Дроздюк Валентина Сергеевна


	7
	Кудрина Валентина Валентиновна


	8
	Настоятель Свято – Успенского храма г. Вельска протоиерей о. Андрей Ермилов

	9
	Любарская Татьяна Николаевна


	10
	Потехина Мария Павлиновна


	11
	Сквознякова Ольга Георгиевна


	12
	Рыжкова Зинаида Павловна


	13
	Тимофеева Татьяна Аркадьевна


	14
	Торопова Нэлли Михайловна


	15
	Фомин Валерий Семёнович




             В 2017 году проведено 4 заседания Общественного совета. Рассмотрено 8 вопросов. В совете созданы комиссии.  На заседании Совета 20 апреля 2017 года утверждены составы комиссий Общественного Совета: 
1.Комиссия по социальным вопросам.
Е.Е. Горбунова – председатель, 
члены комиссии: З.П. Рыжкова, Т.А. Тимофеева, Е. С. Лаврентьева.
2.Комиссия по вопросам ТЭК и ЖКХ:
В.С. Фомин – председатель,
 члены комиссии: Г.А. Веревкина,  В.И. Булатова,  В.С. Дроздюк.
3.Комиссия по вопросам развития местного самоуправления, противодействия коррупции, вопросам безопасности:
Н.М. Торопова – председатель,  
члены комиссии: О.Г. Сквознякова,  В.В. Кудрина.
4.Комиссия по вопросам финансов, экономики, предпринимательства, сельского хозяйства.
Т.Н. Любарская – председатель, 
члены комиссии: М. П. Потехина, Г.Я. Гусева. 
            Также члены Общественного совета входят в состав комиссий и Советов администрации МО «Вельский муниципальный район»:  
- Совет по противодействию коррупции при главе МО «Вельский муниципальный район» - Кудрина Валентина Валентиновна;
- межведомственная комиссия по профилактике  правонарушений – Сквознякова Ольга Георгиевна;
- комиссия  по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов – Веревкин Николай Иванович.
-аттетсационная комиссия - Торопова Нелли Михайловна; 
- комиссия по проведению торгов (аукционов, конкурсов) по продаже муниципального имущества и земельных участков, а также по продлению права на заключение договоров аренды муниципального имущества и земельных участков – Потехина Мария Павлиновна;
- общественная жилищная комиссия - Булатова Вера Ивановна;
- комиссия по реализации муниципальной целевой программы МО «Вельский муниципальный район» «Обеспечение жильем молодых семей» -Лаврентьева Елена Сергеевна; 
- комиссия по признанию жилых домов аварийными – Веревкина Галина Александровна;
-комиссия по составлению краткосрочных планов ремонта муниципального жилого фонда – Булатова Вера Ивановна;
- тарифная комиссия – Булатова Вера Ивановна;
-комиссия по подготовке к осеннее-зимнему периоду – Дроздюк Валентина Сергеевна;
- комиссии по проведению районного конкурса целевых проектов социально ориентированных некоммерческих организаций в муниципальном образовании «Вельский муниципальный район» - Торопова Нелли Михайловна;
- Комиссия по проведению конкурса проектов ТОС – Рыжкова Зинаида Павловна.
             Для привлечения институтов гражданского общества при поддержке администрации района в 2017 году реализовано  6  проектов некоммерческих общественных организаций на общую сумму 319 997 рублей, в том числе областного бюджета –  219 997   рублей, районного бюджета-  100 000 рублей.
             В рамках проведения конкурса ТОСов (территориального общественного самоуправления) реализовано   43   проекта ТОС, освоено 1 491 500 руб. областного бюджета,  497 200 руб. районного бюджета.
              В соответствии с Федеральным законом от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» Постановлением главы утвержден Порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов.
            Определен порядок проведения независимой антикоррупционной экспертизы.  Граждане и юридические лица, принявшие решение о целесообразности проведения независимой экспертизы за счет собственных средств, проводят экспертизу самостоятельно.По результатам проведения составляется экспертное заключение, которое направляется в администрацию МО «Вельский муниципальный район». Гражданам и организациям проводившим экспертизу, направляется мотивированный ответ, согласие или отказ.  В 2017 независимые  антикоррупционные экспертизы не проводились.
 Кроме того, независимая антикоррупционная экспертиза проектов муниципальных нормативных правовых актов организована путем направления проектов НПА и принятых НПА в прокуратуру Вельского района  в соответствии с «Порядком направления проектов нормативных правовых актов и принятых нормативных правовых актов администрации муниципального образования «Вельский муниципальный район» в прокуратуру Вельского района для проведения правовой и антикоррупционной экспертизы», утвержденного Постановлением № 340 от 04.03.2015г.
            В 2017 году прокуратурой района было опротестовано для устранения нарушений действующего законодательства 2 нормативно-правовых акта администрации МО «Вельский муниципальный район». Все нарушения были устранены.
            Нормативно-правовые акты размещаются на официальном сайте администрации МО «Вельский муниципальный район», а также учитываются при формировании регистра нормативно-правовых актов за отчетный месяц.
            В 2017 году получено 3 представления прокуратуры об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции в адрес  сельских поселений МО «Вельский муниципальный район» (МО «Усть-Вельское», МО Хозьминское» и МО «Тегринское»), которые были рассмотрены на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации МО «Вельский муниципальный район». 1 представление прокуратуры об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции в отношении главы сельского поселения направлено в Совет депутатов поселения. О результатах рассмотрения представлений извещена прокуратура Вельского района.
             В соответствии с требованиями законодательства всеми муниципальными служащими в 2017 году, согласно утвержденного  и откорректированного Перечня, в соответствии со сроками и единой формой справки, были представлены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, которые были проверены и проанализированы. Проведен внутренний анализ представленных сведений. В основном выявленные недостатки носили формальный характер и были устранены. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруга (супруги) и несовершеннолетних детей муниципальных служащих МО «Вельский муниципальный район» и сельских поселений опубликованы на официальном сайте МО «Вельский муниципальный район». 
             Оснований для направления запроса о предоставлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну и о проведении оперативно-розыскных мероприятий в процессе проверки не установлено. В порядке, установленном указом Губернатора Архангельской области от 02.07.2013 года № 78-у запросы не направлялись. Представленные сведения о доходах и расходах муниципальных служащих МО «Вельский муниципальный район» и сельских поселений были размещены на официальном сайте администрации МО «Вельский муниципальный район». В ходе этой работы оказывалась консультативная и методическая помощь муниципальным служащим и поселениям района по подготовке, составлению  и размещению на сайтах сведений о доходах и расходах.
             В МО «Вельский муниципальный район» в целях совершенствования нормативного правового регулирования противодействия коррупции  подготовлены и приняты необходимые муниципальные нормативно-правовые акты, направленные на противодействие коррупции, внесены изменения в ранее принятые нормативные правовые акты.   Данные нормативно-правовые акты размещены на официальном сайте администрации МО «Вельский муниципальный район».
            Распоряжением главы от 29.04.2014 № 266-р утвержден перечень должностей с повышенным коррупционным риском, перечень коррупционно опасных функций в сфере деятельности муниципального образования и связанные с их реализацией должностные обязанности муниципальных служащих, при выполнении которых наиболее высока вероятность возникновения коррупционных правонарушений и конфликта интересов. 
              В МО «Вельский муниципальный район» проводится систематическая работа по  профилактике коррупционных и иных правонарушений. Сообщения, о ставших известными гражданам случаях коррупционных или иных правонарушений, совершенных муниципальными служащими, могут быть получены в устной форме на личных приемах населения главой или заместителями главы, письменно заявлением на имя главы или  обращением на сайт администрации МО «Вельский муниципальный район». Для фиксации фактов коррупционной деятельности и подачи сообщений и заявлений функционирует телефон доверия, информация о нем размещена на официальном сайте администрации МО «Вельский муниципальный район». 
                Задачи, функции и полномочия подразделений кадровых служб (ответственных должностных лиц) по профилактике коррупционных и иных правонарушений, определены и установлены в должностных инструкциях работников. Во всех должностных инструкциях муниципальных служащих предусмотрено знание нормативно-правовых актов по противодействию коррупции МО «Вельский муниципальный район, Архангельской области и Российской Федерации. 
	 Распоряжением от 26.04.2016 № 433 главы администрации МО «Вельский муниципальный район» на руководителей структурных подразделений, отделов и управлений, кадровую службу (ответственных должностных лиц) возложены обязанности по профилактике  коррупционных и других правонарушений.
                Организована работа комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.  Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов администрации муниципального  образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области  состоит из 9 человек. Председатель комиссии Ежов Дмитрий Владимирович – руководитель аппарата МО «Вельский муниципальный район». Члены комиссии: 5 чел.- муниципальные служащие.  4 чел. – представители других структур: Орлов Николай Вячеславович – директор ГАОУ СПО Архангельской области «Вельский индустриальный техникум»;  Веревкин Николай Иванович  – председатель Общественного совета при главе МО «Вельский муниципальный район»,  Абрамова Татьяна Петровна  – председатель районного Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район», Коткин Владимир Александрович – глава муниципального образования «Муравьевское». 
           За  2017 года проведено   7 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, на которых рассмотрено   23  вопроса:
 - рассмотрение уведомлений муниципальных служащих об иной оплачиваемой работе – 15. По всем уведомлениям приняты решения отсутствия личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов;
- рассмотрение представлений прокуратуры о  нарушении законодательства о противодействии коррупции -2. По первому представлению комиссия установила отсутствие признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов. По второму представлению комиссия приняла решение о том, что рассмотрение вопроса указанного в представлении не относится к компетенции комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
- представление муниципальными служащими недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера- 3. Комиссией приняты решения:
ввиду незначительности нарушений при предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера рекомендовать главе сельского поселения ограничиться предупреждением, предупредив, что в случае повторных нарушений будут применены меры дисциплинарного воздействия, вплоть до увольнения;
ввиду незначительности нарушений рекомендовать 2 чел. представить уточняющие справки;
-рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей – 1. Принято решение о признании наличия личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, отстранить муниципального служащего от участия в работе рабочей группы по проведению конкурса проектов развития ТОСов «Общественная инициатива» 30.03.2017 года.
- рассмотрение 2 представлений прокуратуры о нарушении законодательства о противодействии коррупции в отношении муниципальных служащих сельских поселений при предоставлении недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Комиссией приняты решения: ввиду незначительности нарушений рекомендовать 5 чел. представить уточняющие справки;
          Уведомлений от служащих администрации МО «Вельский муниципальный район» о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений в отчетном периоде не поступало. Фактов несоблюдения запретов и ограничений, требований к служебному поведению не установлено. Все  заявления по предварительному уведомлению о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими рассмотрены на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. При проведении анализа обращений граждан и организаций, мониторинга средств массовой информации на предмет наличия информации о фактах коррупции и иных неправомерных действий муниципальных служащих не установлено. К уголовной ответственности за коррупционные правонарушения и преступления муниципальные служащие не привлекались. 
                В рамках взаимодействия с подразделениями правоохранительных и иных государственных органов еженедельно с руководителями данных структур проводятся планерки при главе МО «Вельский муниципальный район», при первом заместителе главы, заместителе главы по социальным вопросам, заместителе главы по вопросам экономики, предпринимательства и сельского  хозяйства. В состав Совета по противодействию коррупции при главе входят: прокурор района Семенов С.П., начальник ОМВД России по Вельскому району Врачев А.С., начальнику РУ ФСБ отдела в г. Вельске Бирюков И.Ю., председатель контрольно-счетной палаты МО «Вельский муниципальный район» Кривошеева Е.Б., начальник межрайонной ИФНС России № 8 Рогозин В.С., депутат районного Собрания депутатов Ершова Н.В., начальник Вельского межрайонного следственного отдела Князев Н.А. Регулярно проводятся заседания межведомственной комиссии по профилактике правонарушений, в состав которой входят представители правоохранительных структур, депутаты, руководители учебных заведений, учреждений социальной направленности и другие заинтересованные лица.
               Внутренний муниципальный финансовый контроль в финансово-бюджетной сфере  проводится согласно статьи 269.2 БК РФ Управлением по финансам и исполнению бюджета администрации МО «Вельский муниципальный район». Отдел финансового контроля Управления по финансам и исполнению бюджета также проводит контроль в сфере закупок.
           В 2017 году отделом финансового контроля Управления по финансам и исполнению бюджета администрации МО «Вельский муниципальный район» внутренний муниципальный финансовый контроль в финансово-бюджетной сфере и в сфере закупок проводился согласно утвержденных планов работы отдела и отдельных поручений.
      Всего за  2017 год отделом проведено двадцать семь проверок, из них:
     1) девять выездных плановых проверок финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений культуры и образования (МБУК «Вельская библиотечная система», МБУ ДО «Детская художественная школа № 3», МБУ ДО «Детская школа искусств № 39 п. Кулой», МБОУ «Тегринская ОШ № 22», МБОУ «Угреньгская ОШ № 10», МБОУ «СШ № 90 п. Кулой», МБОУ «Ракуло-Кокшеньгская ОШ № 9», МБОУ «Долматовская СШ № 6», МБОУ «Усть-Шоношская СШ № 16»);
     2) одна документарная камеральная плановая проверка использования средств бюджета МО «Вельский муниципальный район» на реализацию целевой программы «Развитие ТОС Вельского района на 2014-2016 годы» за 2016 год;
      3) одна внеплановая выездная проверка отдельного вопроса финансово-хозяйственной деятельности МБУК «Районный культурный центр»;
      4) восемь выездных плановых проверок соблюдения  законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок (внутреннего муниципального финансового контроля согласно пункта 3 части 1 статьи 99 Закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ) в МКУ «Вельск-Авто», МБУК «РКЦ» и в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях (МБОУ «Усть-Вельская СШ № 23», МБОУ «ВСШ», МБОУ «СШ № 2 г. Вельска», МБОУ «СШ № 15 п. Кулой», МБОУ «СШ № 4 г. Вельска», МБОУ «Верхне-Устькулойская ОШ № 24»);
      5) восемь выездных плановых проверок соблюдения  законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок (осуществление контроля в сфере закупок согласно пункта 1 части 1 статьи 99 Закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ) в МКУ «Вельск-Авто», МБУК «РКЦ» и в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях (МБОУ «Усть-Вельская СШ № 23», МБОУ «ВСШ», МБОУ «СШ № 2 г. Вельска», МБОУ «СШ №15 п. Кулой»,                                                                                                                                               МБОУ «СШ № 4 г. Вельска», МБОУ «Верхне-Устькулойская ОШ № 24»).
     За 2017 год отделом получено четыре уведомления об осуществлении закупок у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) на общую сумму 289 032,35 рубля.  
           В марте 2017 года специалист отдела принял участие в совещании директоров образовательных учреждений Вельского муниципального района с докладом о выявленных нарушениях по результатам проверок в сфере закупок. 
           В апреле и в сентябре  2017 года на основании ходатайств Прокуратуры Вельского района о выделении специалистов, обладающих специальными знаниями, специалист отдела  принял участие в проверках Прокуратуры Вельского района по контролю за исполнением бюджетными учреждениями законодательства о контрактной системе в сфере закупок для государственных и муниципальных нужд  (субъекты проверок: Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы №8 по Архангельской области и Ненецкому автономному округу, Федеральное казенное учреждение «Исправительная колония №14 Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Архангельской области», Федеральное казенное учреждение «Следственный изолятор №3 Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Архангельской области»).
          В результате плановых проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждений культуры и образования установлено, что осуществляемая ими деятельность соответствовала учредительным документам, нецелевого использования бюджетных средств в проверяемые периоды не выявлено. 
         В ходе проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждений выявлены нарушения требований Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»; Указания Банка России от 11.03.2014 N 3210-У "О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства"; действующих Инструкций по бюджетному учету; Постановления Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки»; «Порядка компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в организациях, финансируемых из местного бюджета» утвержденного постановлением администрации МО «Вельский муниципальный район» от 02.07.2014 № 1141. Неправомерный расход средств (переплата) установлен в сумме 249 354,69 рублей.
            По результатам финансовых проверок 2017 года учреждениям культуры и образования были направлены пять предписаний об устранении выявленных нарушений и четыре представления. По всем проверкам по срокам получены ответы с информацией о выполнении предписаний и представлений (меры по восстановлению сумм переплат объектами контроля предприняты, на 31.12.2017 за 2017 год восстановлено 18 905,30 рублей, за предыдущие годы  в 2017 году восстановлено 96 200,00 рублей). 
            Дела об административных правонарушениях по результатам проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждений культуры и образования не возбуждались,  акты о результатах проверок в органы предварительного расследования не направлялись. 
В результате плановой проверки использования средств бюджета МО «Вельский муниципальный район», направленных на реализацию целевой программы, нецелевого использования средств не установлено, вынесены замечания по оформлению финансовых отчетов.
            В результате  проверки правильности отражения в КИАС Архангельской области среднесписочной численности работников МБУК «Районный культурный центр» установлено, что средняя численность работников списочного состава МБУК «Районный культурный центр» в КИАС Архангельской области указана без нарушений.
            В ходе проверки соблюдения  законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок выявлены нарушения требований Федерального закона от 05 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Постановления Правительства РФ от 17.03.2015 №238 «О порядке подготовки отчета об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций, его размещения в единой информационной системе и внесении изменения в Положение о Межведомственной комиссии по отбору инвестиционных проектов, российских кредитных организаций и международных финансовых организаций для участия в Программе поддержки инвестиционных проектов, реализуемых на территории Российской Федерации на основе проектного финансирования»,  Постановления Правительства РФ от 28.11.2013 №1093 «О порядке подготовки и размещения в единой информационной системе в сфере закупок отчета об исполнении государственного (муниципального) контракта и (или) о результатах отдельного этапа его исполнения». 
            Основными нарушениями, выявленными в ходе контрольных мероприятий являются следующие:
- нарушение  срока размещения плана-графика  в единой информационной системе;
- нарушение срока размещения в единой информационной системе отчета об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций за 2016 отчетный год;
- размещение  в единой информационной системе отчета об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций за 2015, 2016 отчетные годы не в соответствии с частью 4.1 статьи 30 Закона №44-ФЗ и Постановлением №238 от 17.03.2015;
- не направление, направление не в срок  копий заключенных контрактов,  информации об изменении контракта,  информации об исполнении контрактов в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий правоприменительные функции по кассовому обслуживанию исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в  нарушение  части 3 статьи 103 Закона №44-ФЗ;
- размещение извещения об осуществлении закупки с единственным поставщиком с нарушением установленного срока (пять рабочих дней) в  нарушение части 2 статьи 93 Закона №44-ФЗ;
- не размещение, размещение не в срок отчетов об исполнении контрактов в  нарушение части 11 статьи 94 Закона №44-ФЗ и пункта  3 Положения об отчете, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 28.11.2013 №1093;
-  заключение дополнительного соглашения к договору на увеличение объема и стоимости работ, превышающих 10% предусмотренных законодательством.   
             По итогам контрольных мероприятий отделом финансового контроля выдано девять предписаний об устранении нарушений требований законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе, все предписания исполнены в установленные в них сроки.
Также по итогам проверок на 31.12.2017 составлено:
- семь  протоколов об административных правонарушениях согласно части  1.4 статьи 7.30 КоАП РФ, части 2 статьи 7.31 КоАП РФ, части 4 статьи 7.32  КоАП РФ;
- два определения о возбуждении дел об административном правонарушении согласно части  3 статьи 7.30 КоАП РФ, части 2 статьи 7.31 КоАП РФ.
 После рассмотрения Контрольно-ревизионной инспекцией Архангельской области материалов дел об административном правонарушении объектам контроля объявлено пять устных замечаний (дела прекращены в соответствии со статьей 2.9 КоАП РФ), наложено два штрафа на общую сумму 40 000,00 рублей (часть 4 статьи 7.32 КоАП РФ, часть 2 статьи 7.31  КоАП РФ).
              Постановление главы МО «Вельский муниципальный район» от 08.06.2017 года № 685 утвержден Перечень предоставляемых МО «Вельский муниципальный район» муниципальных услуг. Всего в данном перечне 24 услуги,  том числе: в торговой деятельности -1 услуга, в деятельности в сфере строительства и экологии -7 услуг, в деятельности в сфере образования- 2 услуги, в архивной деятельности – 2 услуги,  в деятельности в сфере земельных и имущественных отношений -11 услуг, в деятельности в сфере опеки и попечительства – 1 услуга. По всем услугам разработаны и утверждены административные регламенты, определены ответственные за предоставление  данных услуг, разработаны паспорта предоставления услуг в электронной форме. Распоряжением главы МО «Вельский муниципальный район» от 14 октября 2016 года № 418-р определены ответственные по заполнению Архангельского регионального реестра государственных и муниципальных услуг (функций). Информация об услугах размещена на официальном сайте администрации. Распоряжением главы МО «Вельский муниципальный район» от 05 июня 2017 года № 272-р назначен ответственный за исполнение плана мероприятий по достижению показателя «Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме». Проводится работа по регистрации каждой муниципальной услуги на портале Государственных и муниципальных услуг Архангельской области, по переводу муниципальных услуг на предоставление через ГАУ АО «Архангельский региональный многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (МФЦ). Информация о возможности получения услуг в электронном виде размещена на информационных стендах в помещениях, где предоставляются муниципальные услуги. Проводится работа по размещению на сайтах МО «Вельский муниципальный район», подведомственных учреждений и поселений района  баннер-ссылок на портал государственных услуг Российской Федерации и Архангельский региональный портал государственных и муниципальных услуг.
               По осуществлению муниципальной функции по муниципальному контролю в рамках исполнения Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» в МО «Вельский муниципальный район», городских и сельских поселениях района решениями сессий Собрания  (Советов) депутатов приняты «Положения о порядке ведения перечня видов муниципального контроля»,  и перечни должностных лиц, имеющих право составлять протоколы об административных правонарушениях, постановлениями администраций утверждены перечни видов муниципального контроля и органов местного самоуправления уполномоченных на их осуществление. Разработаны и утверждены административные регламенты на каждый вид муниципального контроля, нормативные правовые акты, содержащие обязательные требования, оценка соблюдения которых является предметом каждого вида муниципального контроля, сведения о структурных подразделениях и должностных лицах, ответственных за проведение проверок. Вся информация по муниципальному контролю размещается на сайтах  (страницах) в сети «Интернет» в разделах «Муниципальный контроль». Проводится работа по размещению информации в Архангельском региональном реестре государственных и муниципальных услуг, по подготовке Правил и программ профилактики нарушений законодательства в сфере муниципального контроля.
                 В честь Международного дня борьбы с коррупцией (9 декабря 2017 года) был проведен по отдельному плану комплекс мероприятий, направленный на формирование нетерпимости в обществе коррупционного поведения. При проведении мероприятий были задействованы, муниципальные служащие, сотрудники правоохранительных органов, общественность, молодежь и учащиеся школ, техникумов, других учебных заведений, педагоги, пресса. 
Управлением образования МО «Вельский муниципальный район» проводится систематическая работа в подведомственных образовательных учреждениях по профилактике коррупционных и иных правонарушений:
- составление, утверждение и реализация  планов  работы образовательных учреждений  по антикоррупционному просвещению и воспитанию;
- создание раздела, посвященного антикоррупционному образованию, просвещению, пропаганде, на сайте образовательного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации в целях обеспечения информационной открытости образовательной деятельности;
- разработка и распространение методических материалов в помощь классным руководителям по антикоррупционной тематике;
- подготовка и проведение  отчетов  о расходовании средств образовательных учреждений; 
- оформление информационного стенда о телефонах доверия Архангельской области; 
- проведение классных часов «Мой телефон доверия», информирование учащихся, родителей, педагогов о телефонах доверия.
В  образовательных учреждениях района практикуется:
-  использование в работе методических рекомендаций «Система воспитательной работы по формированию антикоррупционного мировоззрения в образовательном учреждении» (письмо Минобрнауки России от 20 мая 2013 г. № 08-585 «О формировании антикоррупционного мировоззрения учащихся»);
- использование форм организации деятельности общеобразовательных организаций по формированию антикоррупционного мировоззрения учащихся таких как: декада правовых знаний, игра по знанию Конституции РФ, конкурс слоганов против коррупции, конкурс плакатов, коллажей «Мы против коррупции», игра «Знатоки права», анализ литературных произведений (Радищева, Гоголя), классные часы, пятиминутки 9декабря (Международный День борьбы с коррупцией);
- участие школьников в районном конкурсе детских творческих работ  антикоррупционной направленности «КоррупциЯпротив»;
- участие педагогов  в заочном районном  конкурсе «Лучшая разработка конспекта урока, внеурочного мероприятия   по антикоррупционной тематике  среди образовательных учреждений Вельского района»;
- участие в областном конкурсе студенческих и школьных работ по антикоррупционному анализу законодательства;
- участие педагогов и школьников в  районной интеллектуально-правовой игре «ТЕРРИТОРИЯ ЗАКОНА»;
- проведение антикоррупционного просвещения в школе, выступление инспекторов отдела по делам несовершеннолетних ОМВД России по Вельскому району, представителя ОМВД перед учащимися, педагогами, работниками школы;
 - использование форм   работы общеобразовательных организаций                   с родителями по формированию антикоррупционного мировоззрения (родительские лектории, классные собрания и т.д.)  с целью разъяснения политики школы в отношении коррупции;
- оформление  информационных стендов, разработка информационных буклетов по формированию антикоррупционного мировоззрения;	
- традиционное  проведение Декады правовых знаний, в это время проводится большое количество мероприятий правовой направленности для учащихся, родителей и педагогов.
        Антикоррупционное мировоззрение учащихся школы формируется не только с помощью специальных мероприятий антикоррупционной тематики, но и с помощью ежедневной работы на уроках обществознания, истории, истории России, английского языка, литературы, русского языка, географии, математики, окружающего мира,  экономики биологии, ОБЖ.  Учащиеся, анализируя исторические  и художественные примеры, приходят к выводу об опасности коррупции.


Глава МО
«Вельский муниципальный район»                                    В.Г. Шерягин


